
ПРИКАЗ
«О назначении на объекте экономии работника, специально уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны»

В соответствии с федеральным законом Российской Федерации «О гражданской обороне», с постановлением Правительства РФ от 10.07.1999 г. № 782 «О создании (назначении) в организациях структурных подразделений (работников), специально уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны» (с изменениями и дополнениями от 14.10.2016 г.), постановлением Правительства РФ от 30.12.2003 г. № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» (с изменениями и дополнениями от 17.05.2017 г.), приказом №230 от 23.05.2017 г. «Об утверждении Положения об уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны» и иными нормативными правовыми документами субъекта РФ:

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить работником, уполномоченным на решение задач в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций инженера по охране труда и безопасности Петрова В.И.
2. Утвердить Положение о работнике объекта, специально уполномоченного на решение задач в области ГО и защиты персонала от ЧС (Приложение 1), должностные обязанности работника, уполномоченного на решение задач в области ГОЧС. (Приложение 2).

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

	Управляющий
АО «Ромашка»
	Кузнецов С.В.


	С приказом ознакомлен:
	Петров В.И.


Приложение 1 к приказу №____

от __________ г.

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель — начальник ГО объекта

АО «Ромашка»
_______________________ Кузнецов С.В.
ПОЛОЖЕНИЕ

о работнике объекта, специально уполномоченного на решение задач в области ГО и защиты персонала от ЧС

Положение о работнике объекта, специально уполномоченном на решение задач в области гражданской обороны и защиты персонала от ЧС определяет задачи и численность работников, уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны.
Работники по гражданской обороне организаций предназначены для реализации задач в области гражданской обороны и руководствуются в своей деятельности законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, регулирующими вопросы гражданской обороны, распорядительными актами соответствующих руководителей, а также настоящим Положением.

Основными задачами работника по гражданской обороне АО «Ромашка» организаций являются:

- организация планирования и проведения мероприятий по гражданской обороне;
- организация создания и поддержания в состоянии постоянной готовности технических систем управления гражданской обороны;
- организация подготовки работников организаций способам защиты от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера;
- участие в организации создания и содержания в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств.
В соответствии с основными задачами и предъявляемыми законодательством Российской Федерации требованиями в области гражданской обороны работники по гражданской обороне АО «Ромашка»:

- организуют взаимодействие с органами местного самоуправления по вопросу получения сведений о прогнозируемых опасностях, которые могут возникнуть при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера;
- организуют подготовку работников способам защиты и мероприятия по защите работников от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера.
В АО «Ромашка» работа по гражданской обороне может выполняться по совместительству одним из работников организации.

При необходимости количество работников по гражданской обороне может быть увеличено по решению руководителя организации.

На должность работника, уполномоченного на решение задач в области ГОЧС назначается лицо, имеющее соответствующую подготовку в области гражданской обороны.
Назначение уполномоченного на должность и освобождение от должности производится приказом АО «Ромашка» в соответствии с ТК РФ.

Уполномоченный осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством РФ, Правительства Московской области, Администрации города Красногорск, приказами, распоряжениями и указаниями МЧС России, ГУ МЧС России по Московской области, исполнительного директора АО «Ромашка», настоящим положением, правилами внутреннего трудового распорядка.
Уполномоченный должен знать: методические, нормативные и другие руководящие материалы по организации ГО, предупреждения и ликвидации ЧС природного и техногенного характера, основы трудового законодательства; правила и нормы по охране труда, промышленной безопасности, производственной санитарии и пожарной безопасности, экологические стандарты и нормативы, нормативные правовые акты по общим вопросам промышленной безопасности, современные средства вычислительной техники.

В административном порядке уполномоченный подчиняется руководителю ГО – исполнительному директору АО «Ромашка».

	Начальник штаба ГО ЧС АО «Ромашка»
	Коробков Ю.М.

	
	


Приложение 2 к приказу №____

от __________ г.

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель — начальник ГО объекта

АО «Ромашка» 

_______________________ Кузнецов С.В.
ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

работника, уполномоченного на решение задач в области ГОЧС

I. Должностные обязанности

1. Разрабатывает и корректирует документы по вопросам ГО, предупреждению и ликвидации ЧС в АО «Ромашка».

2. Организует обучение персонала АО «Ромашка» по ГО, ЧС и пожарной безопасности совместно с помощником начальника штаба по учебно-боевой подготовке.

3. Осуществляет регулярные проверки состояния ГО в АО «Ромашка».

4. Учитывает накопление и производит сбережение средств индивидуальной защиты, приборов разведки и дозиметрического контроля на складе ГО АО «Ромашка» совместно с группой материально-технического обеспечения объекта.

5. Своевременно доводит до персонала АО «Ромашка» новые документы, требования и указания по вопросам ГО, предупреждению и ликвидации ЧС.

6. Оказывает всестороннюю помощь сотрудникам АО «Ромашка» в выполнении плана обучения учащихся по ГОЧС, осуществляет контроль за выполнением плана.

7. При получении сигнала об угрозе возникновения ЧС природного и техногенного характера:

- участвует в организации оповещения руководящего состава объекта;

- участвует в организации подготовки к выдаче средств индивидуальной защиты.

8. При возникновении ЧС природного и техногенного характера:

- участвует в организации работы КЧС и ОПБ объекта, обеспечивает членов КЧС и ОПБ необходимыми документами;

- поддерживает постоянную связь с вышестоящим КЧС и ОПБ;

- участвует в организации разведки очагов поражения (разрушения) на объекте;

- совместно с КЧС и ОПБ объекта организует сбор данных об обстановке, сложившейся на объекте и готовит приказ руководителя ГО объекта на ведение спасательных и восстановительных работ;

- представляет донесения в вышестоящую КЧС и ОПБ.

9. Планирует и организует проведение командно-штабных учений (тренировок) и других учений по ГО, предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера.

10. Владеет в полном объеме информацией о противопожарном состоянии и конструктивных особенностях зданий объекта, характеристике противопожарного водоснабжения, состоянии проездов, связи и сигнализации.

II. Права

1. Представлять в установленном порядке АО «Ромашка» в других организациях по вопросам ГО, предупреждения и ликвидации ЧС природного и техногенного характера.

2. Представлять руководителю ГО объекта расчеты и предложения по организации и проведению мероприятий ГО и ЧС требующих безотлагательного решения.

3. Вносить руководству АО «Ромашка» предложения по поощрению или наложению дисциплинарного взыскания на сотрудников объекта по результатам выполнения требований ГО и ЧС.

4. Использовать конфиденциальную информацию и иную информацию АО «Ромашка» только в интересах выполнения должностных обязанностей.

III. Ответственность

Уполномоченный несет ответственность за:

- ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией - в пределах, установленных действующим трудовым законодательством РФ;

- правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности в пределах, установленных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством РФ;

- причинение материального ущерба в пределах, установленных действующими трудовым и гражданским законодательством РФ;

- нарушение нормативно- правовых документов;

- несвоевременное предоставление установленной отчетности;

- разглашение и незаконное использование информации, составляющей тайну, и иной конфиденциальной информации объекта;

- ненадлежащее исполнение указаний и распоряжений руководства АО «Ромашка».

	Начальник штаба ГО ЧС АО «Ромашка»
	Коробков Ю.М.

	
	


АО «Ромашка»








№ ___________				                	“___”___________2017 г.











